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والفرد منا يصنع مستقبله من خلال الطرق التي يعالج   المستقبل،ضل الطرق لصناعة المستقبل هو صناعة  أف
نمونا    ويزيدالتوقعات سيجعلنا نجني ثمارا    وصدق. مقدار الثقة  سلبياً.بها كل أحداث يومه سواء كان إيجابياً أو  

   أهدافنا. ونحققلنصل 

 الهدف المهن 
  اثنين وثلاثين عامًا يتمتع بخبرة مهنية تمتد لأكثر من    التحول الرقمي والذكاء الاصطناعيمستشار وخبير في  

في قيادة وإدارة مشاريع تقنية المعلومات والبنى التحتية التشغيلية في بيئات متعددة الثقافات. تشمل خبراتي  
مثل أنظمة الحجز   تصميم الشبكات، وإدارة الأنظمة التشغيلية، وتكامل التطبيقات الكبرىالإشراف على 

وأنظمة  Amadeus  العالمية  ،ERP/SAP  وأنظمة  ،Saber  في قدراتي  عزز  مما  وتطوير  ،  المخاطر،  إدارة 
 .المنظمات، وتحسين الكفاءة التشغيلية

رفع مؤشرات الأداء المؤسسي، وتحقيق رضا المستفيدين، وبناء الاستراتيجيات أمتلك سجلًا موثقًا في  
الدولي للتحديث  IMCAN من خلال قيادة مشروع مدادإدارة سلاسل ال ، إضافة إلى خبرة عملية في الحكومية

في   متخصصًا  ومحاضًرا  باحثًا  أعمل  كما  الآل والنشر.  والتعلم  الاصطناعي  الذكاء  على  علوم  تركيز  مع   ،
في   الاصطناعي  للذكاء  العملية  القرارالتطبيقات  اتخاذ  ودعم  العمليات،  وتحسين  المشكلات،  داخل    حل 

 .الجهات الحكومية والخاصة

 تصميم وتنفيذ استراتيجيات التحول الرقمي، تطوير مؤشرات الأداءأقدم حلولًا واستشارات متقدمة في  
(KPIs) الجراءات وتبسيط  الحوكمة،  نماذج  بناء  على  ،  قدرة  مع  الرقمي  ،  التحول  مستهدفات  تسريع 

نهجيتي على الدمج بين  ترتكز م .2030رؤية المملكة  بما يتوافق مع متطلبات    والابتكار والذكاء الاصطناعي
لضمان تحقيق نتائج قابلة للقياس    الرؤية الاستراتيجية، والقدرات التحليلية والحصائية، والخبرة التنفيذية

 .ومستدامة
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 المعلومات الشخصية  
 درجة بروفيسور في استراتيجيات الابتكار الرائدة في التحول الرقمي   -
  المعلومات،بتكنولوجيا  الأعمالدكتوراه في تطوير  -
 ماجيستير في تكنولوجيا المعلومات التجارية  -
  2022ماجيستير في التربية الأسرية  -
 بكالوريوس هندسة حاسب آلي و اتصالات   -
  ،والدولية المحلية   الاتصالات شبكة وتشغيلمستشار في تصميم  -
 مستشار و مدرب في برامج التحول الرقمي   -
و التخطيط الاستراتيجي الذاتي المعزز بالذكاء الاصطناعي        CTSSP)) للذات مدرب معتمد للتخطيط الإستراتيجي   -

(SSP-AI) 
 ،  والمؤسساتللشركات  الإستراتيجية  والقيادة مدرب معتمد في الإدارة  -
  CPC L1ممارس   كوتش -
عامًا من الخبرة في مجال تكنولوجيا المعلومات في بيئة متعددة الثقافات متخصصة في تكنولوجيا    32أكثر من   -

والدولية   المحلية  التشغيلية  التحتية  البنية  على  والإشراف  إدارة  إلى  بالإضافة  الشبكات  وتصميم  المعلومات 
 اللوجستية،  والخدمات 

وتجربة  سجل حافل في إرضاء العملاء  مع    طر والتطوير التنظيميإدارة المخا  خبره عملية وعلمية في بناء -
 وبناء استراتيجيات وعمليات الشركة.  المستفيد ، 

استراتيجي   - مع    ومفكر  والتحليلية  الإحصائية  والعقلية  الأعمال  بنتائج  التنمية  شغف  في  الفخرية  الدكتوراه 
 المستدامة 

 رسالت 
وطني  خدمةً  للإسهام في   وذلك  والقيادية،  والإداريةالمهنية    الاحتياجاتلتلبية  بمستوى عالٍ من الجودة    التدريب  وتطويرخدمة  

 .العربي والوطنالغالي 
 رؤيت 

البرامج   في  المتكاملة  الجودة  الآلفيةالتدريب    ووسائل  ومعاييرطرق    وتقديم  التدريبية،تحقيق   وتقنيات  الثالثة  بطموحات 

 .الخدمات التدريبية بمستوى الأثر التدريبي على أداء متلقي للارتقاء وذلكالتكنولوجيا المتقدمة 
 
 
 

 المناصب التنفيذية الحالية 
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 المعهد الإداري العالي للتدريب والاستشارات شركة    –الرئيس التنفيذي    -
  Slangit سلانجيت  – عضو مجلس إدارة )حلول الذكاء الاصطناعي(    -
 LOYAL PARTNERS بارتنرز  للوي –مستشار الشراكات الاستراتيجية    -

 
 مؤهلات  

  كلية سالفورد للعلوم والفنون   -درجة بروفيسور في استراتيجيات الابتكار الرائدة في التحول الرقمي  -
 2024يونيو  – نقابة التطبيقيين  –(     60) برنامج مستشار التحول الرقمي   شهادة  -
 2020يناير  – تكنولوجيا المعلومات التجارية - العالميةدكتوراة المهنية من جامعه ستانفورد شهادة ال -
  الخيريةمنظمة أطوار الثقافية  –  2020الحصول على شهادة سفير العطاء  -
 2020مايو   والاستشاراتشهادة كوتش ممارس من تمكين للتدريب  -
   الخيريةشهادة الدكتوراة الفخرية من منظمة أطوار الثقافية  -
   والفكرية(الثقافية  )اللجنة الخيريةأطوار الثقافية  من منظمةشهادة فخرية عليا  -
 2019 ديسمبر الموازية  للدبلوماسية والدولي شهادة فخرية عليا من المنتدى الوطني  -
   2019 الأردنية أبريلمن الجامعة المستوى الأول شهادة كوتش ممارس  -
 8/7/2018مصر العرب الدولية للتنمية المستدامة.   أكاديميةشهادة الدكتوراة الفخرية من  -
 الاستراتيجي مدرب قي التخطيط  واعتمادشهادة اجتياز  -
 2017ديسمبر    -تكنولوجيا المعلومات التجارية - العالميةماجستير نظم المعلومات من جامعه ستانفورد  -
 م1989سعود جامعة الملك  -وشبكات بكالوريوس هندسة حاسب آلي  -
 المستقبلية.  الاستراتيجي والقيادة البشرية والتخطيطالتنمية   شهادات تخصصية فيعدة  -
 والشركاتللمؤسسات  والمعايير  للجودة زو في أنظمة الأي  ومفتشمدرب  -
 وقدراته. باحث اجتماعي في تنمية الذات   -
 الذات. وبناءمحلل للقيم  إجماعي، ومحللكاتب  -
 الذات. قدرات  وتعزيز محاضرات في التنمية البشرية  وتقديمحضور  -
    والإدارةمختلف الحلول شبكات الحاسب الآلي   المهنية فيإدارة شاملة للمشاريع  -
 المشاكل.  وحلولالمطلوبة  اتكل العملي المشاريع مع تبسيط خطط تخبرة في إعداد معايير  -
 مهارات القيادة وتطوير الموظفين المهنية. -
 العملاء. جية التحول في الإدارات لزيادة المحافظة على تنفيذ استراتي -
 للمؤسسات.المعرفة في مجال ضمان الجودة ووضع خطط الجودة  -
 (KPI’s)تخطيط الأعمال، وتحديد مؤشرات الأداء الرئيسية للأعمال  -

 

   أخر الأعمال
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  وتقديم ورشة عمل بعنوان "   -   2025ديسمبر    20-29  للتمكين والتنمية المستدامةالأردن    –عمان  المشاركة في مؤتمر   -
 " نحو مستقبل العلام الجديد   الدراية العلامية والذكاء الاصطناعي

للقيادة  مؤتمر  الالمشاركة في   - الثاني عشر   ،  –  2025مايو    24-23العربي  "    القاهرة  بعنوان  منظومة وتقديم ورشة عمل 
 “ درجة بالذكاء الاصطناعي حلم أم واقع   360التدريب تغيرت 

في   - الدبلوماسية  مؤتمر  الالمشاركة  لرواد  الأول  ،   –  2025ابريل    22-21الدولي  "    القاهرة  بعنوان  عمل  ورشة  دور  وتقديم 
 “ الانسان في عصر الذكاء الاصطناعيالدبلوماسية المجتمعية في بناء 

أفضل الممارسات الدولية في التدريب والتطوير في ظل  المشاركة في مؤتمر الدوحة الثاني للتدريب و التطوير تحت عنوان  )   -
العربية   والسبت    (   2030الرؤية  الجمعة  )،    2024/    11/  23- 22يومي  السابعة  للجلسة  الاصطناعي  كرئيس  الذكاء  دور 

 (2030والتطوير لتحقيق رؤية والتكنولوجيا في ممارسات التدريب 
 2024مايو  11-10القاهرة  – المؤتمر العربي العاشر للقيادة " الإبداع في التدريب و التطوير المؤسسي و التحول الرقمي  -
أبريل    5“  النجاح  وهندسةالتكنولوجيا  المشاركة في ملتقى النهضة التدريبي الدولي الخامس وتقديم ورشة عمل بعنوان "   -

2023 . 
للقيادة  المش - الثامن  المؤتمر  الوظيفي وتقديم ورشة عمل    –اركة في  المجتمعي  التأثير والتطوير  الدبلوماسية بين  بعنوان 

 2022نوفمبر   19-17"  دبلوماسية قيادة الأسرة في ظل التأثير التكنولوجيبعنوان " 
التدريب الإستراتيجي   - السبل الإبداعية في  الدولي  الملتقى  ورشة عمل   الوظيفي وتقديمبالمستوى    للارتقاءالمشاركة في 

 2020نوفمبر   29 ،الستراتيجيالسبل البداعية في التدريب بعنوان 
 2020نوفمبر   15 العربي، والوطن والخليجفرد من الملكة   1000شارك فيها أكثر من  الاصطناعيالذكاء   ورشة عمل فيتقديم  -
 2020نوفمبر  11 الاجتماعي /لبنك التنمية  جحةناالتحسين الذاتي لشخصيه   تقديم ورشة عمل في -
كورونا  التكنولوجيا والأسرة في ظل أزمة  بعنوان    والمحنة  المنحةبين    2020  العربيةتقديم ورشة عمل في ملتقى الأسرة   -

 بعد( )عن 2020 أبريل
 بعد(   )عن 2020 أبريل  -تغيير القناعات في ظل الازمات  تقديم ورشة عمل  -
   2020المستدامة فبراير   التنمية وثقافة في مؤتمر التعليم   الشراكة -
 2020المستدامة فبراير  التنميةفي مؤتمر التعليم وثقافة   -      3 عن بعد – التعليم(  )تكنولوجياتقديم ورشة عمل  -
 شرم الشيخ   2020 يتاجر  25- 23المشاركة في مؤتمر قيادة التعلم في الألفية الثالثة   -
 الثالثة(  في الآلفية تكنولوجيا التعليم )مستقبلتقديم ورقة عمل  -
 .2019نوفمبر  30-27خلال الفترة  الثالثة، المشاركة في المؤتمر العربي الثالث في الآلفية  -
   (الثالثةلقادة بتكنولوجيا الآلفية صناعة ا )تقديم ورقة عمل   -

 2019نوفمبر   30-27خلال الفترة 
 2019مصر  -القاهرة   –ملتقى الكوتشنج العربي الرابع -
 2019  سبتمبرالقاهرة  المتغيرات(في عالم  والمسؤوليةالكوتشينج  )مستقبلتقديم ورقة عمل بعنوان   -
 2019  سبتمبر جده( 2 عدد) الفعال  الاتصال ومهارات دورة الأطباء تقديم  -
 2019عمان الأردن  – الكوتشنج  تكنولوجياتقديم ورقة العمل  -
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 2019عمان الأردن أبريل   –الثالث ملتقى الكوتشنج العربي  -
 2019مارس   أيام( 5) في الأداء للفنيين والفاعليةدورة الكفاءة تقديم  -
 2019القاهرة مارس  –مؤتمر القيادة الإستراتيجي الثاني   -
   الثالثة الألفيةفي  التنافسية  والقيادة استراتيجية التقنية تقديم ورقة عمل  -
   تقنية المعلومات في تطوير القادة  استثمارتقديم ورقة عمل  -
 تقنية المعلومات في تطوير معايير التدريب   استثمارتقديم ورقة عمل  -
 إدارة المخاطر في تقنية المعلومات  واستراتيجياتالقادة تقديم ورقة عمل  -
 المستدامة.في الملتقى العربي الأول لدعم دور الشباب في التنمية الشباب   وتنميةتقنية المعلومات تقديم محاضرة  -
 2018 الشيخ يوليوشرم  –المشاركة في ملتقى التطوير القيادي  -
 2018أبريل  21-18القاهرة  –المشاركة اللقاء الخامس لرابطة المدربين العرب  -
 2018 أيام( الرياض 5) والفنيين للمهندسين  والقيادية الإداريتقديم دورة المهارات  -
 2018 أيام( الرياض 5) المتقدمة والإدارةتقديم دورة مهارات القيادة  -
 مرات10 للذاتالتخطيط الإستراتيجي تقديم دورة  -
 2017/ 10بيروت  –في مؤتمر رابطة مدربي العرب   المشاركة -
 ضيفي( أنت   )دورة عبد العزيز تدريب موظفي جوازات مطار الملك  -
 المشاركة في دورة تعزيز الذات   -
 المشاركة في دورة النقد البناء   -
 مرات  “عدةتقديم محاضرة " أنا وذاتي  -
 إدارة المخاطر في تقنية المعلومات -

 

 و الاستشارات  ,في عالم التدريب  
    209300رقم العضوية  والتدريب  للاستشارات  EMPOWER  SDGفي  مدرب محترف عضو  .1

 المهارات   وتنميةعضو فخري في المؤسسة العربية لإعداد القادة  .2
 الإدارية  للاستشاراتالذكي   الاختيار عضو في معهد  .3
 رية  الإسكند – مؤسسة أدك للتنميةالتقنية في  ومستشارعضو  .4
 القاهرة  - الدولية  خبراء التنمية  أكاديميةمعتمد في  ومدربعضو  .5
 في الإتحاد العربي للكوتشنج   والمعاييرلجنة التخطيط  وأمين عضو  .6
 الكويت  –عضو في مركز هيومن فوكس للتدريب  .7
   والاستشاراتللتدريب  العالمةفي شركة تمكين  ومدربعضو  .8
 الدولية.لعرب بأكاديمية مصر ا الاستشاريةاللجنة عضو  .9

 لبرامج التدريب و الاستشارات  ملخص تنفيذي

https://www.facebook.com/%D9%85%D8%A4%D8%B3%D8%B3%D8%A9-%D8%A3%D8%AF%D9%83-%D9%84%D9%84%D8%AA%D9%86%D9%85%D9%8A%D8%A9-%D8%AF%D8%B9%D9%86%D8%AF%D9%84%D9%8A%D8%A8-%D8%A7%D9%84%D8%B4%D9%8A%D9%85%D9%8A-181689655965076/
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 Digital Transformation  مسار التحول الرقمي .1

 : الأساسيات والمفاهيمأولا

 أساسيات التحول الرقمي  •

 مبادئ وأساسيات التحول الرقمي •

 أساسيات التحول الرقمي والثقافة الرقمية  •

 والحكومة الذكية أساسيات التحول الرقمي   •

 التحول الرقمي  •

 مسار إدارة التحول الرقمي  •

 استراتيجيات وتقنيات التحول الرقمي  •

 استراتيجيات التحول الرقمي  •

 قيادة التحول الرقمي •

 قيادة التحول الرقمي بفاعلية •

 بناء القدرات في التحول الرقمي •

 تجربة المستفيد الرقمية  •

• Digital Transformation in Healthcare (English) 

 (English) أساسيات إدارة مشاريع التحول الرقمي •

 ثانيًا: التطبيقات والمنصات 

 إدارة وتفعيل منصات التحول الرقمي في الخدمات الاستشارية  •

 تبسيط إجراءات العمل باستخدام التكنولوجيا  •

 التكنولوجيا وجودة كفاءة الأتمتة •

 الإعاقة دور التكنولوجيا في تحسين خدمات ذوي  •

 التكنولوجيا ودعم ذوي الإعاقة •

 AI & Data  مسار الذكاء الاصطناعي وعلوم البيانات .2

 الذكاء الاصطناعي 

 استخدامات الذكاء الاصطناعي في بيئة العمل  •

 مفاهيم وتطبيقات الذكاء الاصطناعي والتقنيات في بيئة العمل •

 الذكاء الاصطناعي •

 مقدمة في الذكاء الاصطناعي  •

 الاصطناعي في الإدارة والأعمالالذكاء  •

 الذكاء الاصطناعي في الأعمال •

 الذكاء الاصطناعي في التعليم )عن بعد(  •



سمير بن علي البهكلي  د.ا.  الذاتية  السيرة   JUL 2026 

 

 

8 

 

 (English) إدارة مشاريع الذكاء الاصطناعي •

 علوم البيانات والتحليل 

 تحليل البيانات •

 تحليل البيانات المالية واتخاذ القرار المالي الاستراتيجي •

 البيانات وتقنيات الذكاء الاصطناعيرفع الوعي بعلوم  •

 إدارة وحوكمة البيانات •

 تخزين البيانات وأرشفتها بشكل آمن •

 أتمتة البيانات والأرشفة الرقمية  •

 إدارة قواعد البيانات  •

 مسار الحوكمة، الجودة، وإدارة المخاطر  .3

 الحوكمة

 بناء نظم الحوكمة الرقمية •

 حوكمة تقنية المعلومات  •

 معتمدأخصائي حوكمة  •

 الجودة والتميز 

 شهادة المدير المعتمد في الجودة والتميز المؤسسي •

 إدارة الجودة الشاملة  •

 ضبط الجودة في المشاريع الهندسية  •

• Managing Services Quality and Customer Satisfaction (English) 

• Customer Service Excellence (English) 

 المخاطر 

 والمشاكلإدارة المخاطر  •

 دورة القادة واستراتيجيات إدارة المخاطر في تقنية المعلومات •

 دورة إدارة المخاطر والأزمات •

 

 

 Leadership  مسار القيادة .4
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 القيادة العامة 

 قيادة التغيير بفاعلية •

 أسرار القيادة •

 دورة صناعة القادة )القيادة الذكية وآلية تفعيلها(  •

 والسلوكيات الأساسية للقيادة الفاعلةالجدارات القيادية  •

 مستويات القيادة وتطبيقاتها في بيئة العمل •

 التميز والإبداع الإداري •

• Leading with Passion (English) 

 القيادة المتقدمة 

 مهارات قيادة المشاريع الاستراتيجية  •

 دورة مهارات قيادية وإدارية متقدمة  •

 دسين والفنييندورة المهارات القيادية والإدارية للمهن •

 القيادة في الأداء 

• Leadership and Team Development for Managerial Success 

• Energizing People for Performance 

• Enhancing Job Performance 

 كفاءة الإنتاجية الاحترافية  •

 التميز الوظيفي  •

 Project Management   مسار إدارة المشاريع .5

 (English) التحول الرقميأساسيات إدارة مشاريع  •

 تطوير مفهوم إدارة المشاريع •

 مهارات قيادة المشاريع الاستراتيجية  •

 دورة تنمية مهارات مشرفي التشغيل والصيانة  •

 دورة الكفاءة والفاعلية في الأداء للفنيين  •

 دورة تخطيط وجدولة أعمال الصيانة الشاملة •

 CMMS نظم إدارة الصيانة المتكاملة •

 ل والتميز في عقودهاالصيانة والتشغي •

 

 HR & Talent  مسار الموارد البشرية .6
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 منهجيات استقطاب المواهب وتعزيز الابتكار •

 الاتجاهات الحديثة في الموارد البشرية  •

 إدارة المواهب البشرية وتنمية رأس المال البشري  •

 ديناميكية التسويق عن الذات •

 السكرتير الفعال  •

   Customer Experience   مسار خدمة العملاء .7

• Building a Customer-Centric Service Culture 

• Customer Service Excellence (English) 

 التميز في خدمات العملاء •

 دورة يا هلا بضيوف السعودية •

 دورة أنت ضيفي  •

 مسار الكتابة والتقارير  .8

 الكتابة المسبقة وكتابة التقارير والتوثيق  •

• Advance and Report Writing and Documentation 

 مهارات إعداد وكتابة التقارير الفنية للمهندسين والفنيين  •

 التخطيط للعمل وصياغة التقارير  •

 Cybersecurity مسار الأمن السيبراني .9

 أمن المعلومات وإدارتها في الحكومة الإلكترونية  •

 مسار التخطيط الاستراتيجي  .10

 الاحتراف التخطيط الاستراتيجي من البداية إلى  •

 التخطيط الاستراتيجي للذات •

 التخطيط الاستراتيجي الشخصي •

 مرات(  10دورة التخطيط الاستراتيجي للذات )عقدت   •

 Soft Skills مسار المهارات الشخصية .11

 الذكاء العاطفي •

 تقدير الذات والثقة بالنفس •

 العادات السبع للناجحين •

 المشكلاتمهارات التفاوض والتحفيز والتعامل مع  •

 مهارات الإبداع )في الذكاءات المتعددة(  •
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 تغيير القناعات في الأزمات •

 مرات(  6دورة أنا وذاتي )عقدت  •

 محاضرة رمضان وتقنيات العصر  •

 مسار اللوجستيات والمستودعات  .12

 إدارة المستودعات  •

 تم الحصول عليها  الت الشهادات  و أخر   التدريب   

 برنامج مستشار التحول الرقمي   
 سايبر لأمن المعلومات المقدمة في 

 2024يونيو 
 2020يونيو  7

 2020يونيو  1/مايو  30-31 (    15+ جلسات كوتشينج      15أيام  3الممارس )دورة الكوتش 
 2020مايو  19 محاضرة التخطيط المالي الشخصي  

 2020مايو  10 الكوتشينج خيار المستقبل 
 2020مايو  9 كوتش؟ لماذا تصبح 

 2020مايو  4 التحفيز الذاتي  
 2020مايو  3 الذكاء الروحي في زمن الكرونا 

 2020أبريل   30 المنظمات وقيادةنماذج الكوتشينج في قيادة الحياة  
 2020أبريل   29 الكوتشينج و متطلبات التقنية  

 2020أبريل  28 الكوتشينج المالي  
 2020أبريل  27 الوعي بالتدمير الذاتي  

 2020أبريل   26 2020التغيير   انطلاقة
 2020أبريل  23 الأهداف وصناعةمدخل عملي للتخطيط الشخصي 

 2020أبريل  22 دور الكوتش في التحفيز وقت الأزمات
 2020أبريل   21 شخصي(  )نموذجمثلث الحكمة 

 2020أبريل  20 مهارات في الكوتشينج  
 2020أبريل  19 كيف أستفيد من الكوتشينج في زمن الوباء 

 2020أبريل  18   والقياديمهارات متقدمة للكوتشينج الإداري 
 2020أبريل  17 مهرات الكوتش الفعال  

 2020أبريل  16 الفعال   الاتصالمهارات الكوتش في 
 2020أبريل  15 كوتشينج العلاقات الرحيمة في زمن الكورونا 

 2020أبريل  14 تقنيات الباردايم 
 2019جدة نوفمبر     الاحترافيةإدارة المشاريع 
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 2019  يوليوجدة  القرار  واتخاذحل المشكلات 
 2019عمان ابريل  العربي للكوتشنج للاتحادملتقى 
 2018القاهرة أكتوبر   العربي للكوتشنج للاتحاد الرابعةالدورة 

 2018  سبتمبر 28- 23 لبنان  – والقدوة القيادة بين القدرة 
 2018  سبتمبر على التنمية البشرية   وأثارهاالمؤتمر العربي الثاني لجودة التدريب 

 2018يوليو   9-5 تنمية المهارات القيادية
 2018  يناير 26- التخطيط الإستراتيجي للذات 

 2017  نوفمبر GE 26-28عملية تسريع التغيير في المؤسسات مع 
 2016يناير  28-24 الأداء الاستراتيجي  وتطوير تعزيز القيادة 

 2015سبتمبر   TOT 5-10دورة تدريب المدربين 
 2015مارس   26-  22 القيادة الاستراتيجية

 2014ديسمبر  25  -21 القيادة الإبداعية وبناء الخطط الاستراتيجية
 2014نوفمبر   إنشاء وتنفيذ استراتيجيات الفوز

 2014يوليو  إدارة المشاريع للمحترفين 
 2014نوفمبر  ITIL  4- 9أساس 

 2011مايو  16 قوة الأهداف 
 2011اكتوبر   5 -2 متقدمة  وإداريةمهارات قيادية 

 2011ابريل   26  -24 المؤتمر الاستراتيجي القيادة الحديثة

 
 جلسات كوتشينج لتطوير الذات  

بواقع    ) كوتشينج   ( شخصي  لمدة    5أو    4برنامج  ال  شهر،جلسات  تطوير  منه  التخطيط     الهدف  على   والتخطيط  الشخصي  ين 
أ  لاستراتيجيا  إليها  الوصول  وكيفية  الأهداف  وتحديد  أوالتشغيلي  لأنه  علي،  يحافظ  ما  وهو  حياتنا  في  جدا  هام  إلى   هامر  للوصول 

    أحلامنا،النجاحات التي تحقق 

 
   الاجتماعيةالمشاركات 

 السعودية  -عضو فريق منال السعادة  -
 مصر  - صناع السعادة   قعضو فري -
 في موسوعة جينيس   وتسجيلهالمشاركة في كتاب ومضات ملهمة  -
  التحفيزية صاحب مقالات همساتي  -
 تنموية   اجتماعيه، ثقافية، علميه، مقالة  500أكثر من  -
 جده    – الذاتية الخيرية اتالجمعي استراتيجياتالمشاركة في بناء  -
 الحفاظ وتكريمالكريم   القران حضور حفلات تحفيظ  -
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 تقديم برامج تطويريه للمتابعين في برنامج سناب شات   -
   والتحفيزقناة يوتيوب خالص للتطوير   -
 الاجتماعيمشاركة فاعله في برامج التواصل  -

 
  والمرئية السمعية البرامج  

 2030رؤية المملكة    -، خصخصة القطاع العام في المملكة  120برنامج  –قناة الإخبارية  -
 ، النمو الاقتصادي في المملكة 120برنامج  –قناة الإخبارية  -
 2030، رؤية المملكة  120برنامج  –قناة الإخبارية  -
 برودكاست العبوق  –الأمن السيبراني  -
 برنامج إيجابي  –قناة الشمس  -
 برودكاست سواف ارض  –القيادة و التخطيط الاستراتيجي  -
 إذاعة جدة  –برنامج نقاش  –التحول الرقمي  -
 إذاعة جدة     -برنامج تجوال  – 1445نجاح موسم حج  -
 8برودكاست راديو  –كيف يمكن ان تصنع خطة استراتيجيه ناجحة لمستقبلك  -
 برودكاست عاطف ساب   –التحول الرقمي وعلاقته بمجالات الأعمال  -
 في قناة الحدث اليوم عن مخاطر التكنولوجيا على الأسرة    1444حلقات في شهر رمضان المبارك  4تقديم  -
 تقديم برنامج على قناة الشمس بعنوان خطر التكنولوجيا على الأبناء   -
 (MBC)  صباح الخير يا عرب أم بي سي برنامج  –لعيد فرحة ونحن بالبيت  -
 (MBC)صباح الخير يا عرب أم بي سي   برنامج –ذكاء التكيف  -
   اليوم الفضائيةقناة الحدث   - الأبناء على  وخطرها  التكنولوجيا -
  الإذاعيةقناة ألف ألف أف أم   -الشخصي  مؤشرات تحقيق النجاح  -
 قناة السعودية –الأول   الانبهار المقبلين على الزواج يجب عليهم اختيار شريكهم بعناية لتفادي  -
  الإذاعيةقناة ألف ألف أف أم   -  2030الدبلومات لتحقيق رؤية   وبرامجالمهنية مؤشرات الوظائف  -
 الإذاعية قناة ألف ألف أف أم  -  2030في رؤية  اللوجستيةمؤشرات الخدمات  -
 الإذاعية قناة ألف ألف أف أم   -واعد مؤشرات البناء لمستقبل   -
 القناة السعودية  –برنامج صباح السعودية  - الجاف طريقة التعامل مع الزوج  -
 القناة السعودية –برنامج صباح السعودية  - الزوجين  أحدكيفية معالجة الإسراف عند   -
 القناة السعودية –برنامج صباح السعودية  -المتسلطة الشخصية  -
  الإذاعيةقناة ألف ألف أف أم  -  2030رؤية   وتحقيق والتكنولوجياالقيادة  -
  الإذاعيةقناة ألف ألف أف أم   -  والمهنية وكمة الشخصية مؤشرات الح -
 قناة فيسبوك  –طبيعيين  والغير اللوحية على الأطفال الطبيعيين  والأجهزة أخطار الجوالات  -
 قناة الحدث اليوم الفضائية  –الإلكترونية   الاختراقاتكيف نحمي أنفسنا من  -
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  الفضائيةفي القناة الثقافية   –أبناءك  إيجازهتقديم برنامج ضع بصمتك في  -
 
 

 مؤسسات وجهات تم تدريبها 
 جامعة الملك سعود  .1

الجامعة السعودية الإلكترونية )برامج صندوق هدف   .2
 للموارد البشرية(.  

 جامعة الحدود الشمالية  .3
 جامعة الإمام محمد بن سعود   .4
 بالخرج المصانع العسكرية  .5
 ) عدة قطاعات (   وزارة الداخلية  .6
 وزارة الطاقة .7
 وزارة المالية  .8
 وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية  .9
 وزارة التعليم    .10

 تجمع الرياض الصحي الثاني - وزارة الصحة   .20

 وزارة الداخلية.  - الجائزة  - )محافظة أضم(     .21
 والجودةالهيئة السعودية للمواصفات والمقاييس    .22
 الهيئة العامة لعقارات الدولة     .23
 الهيئة العامة للغذاء والدواء    .24
 سعي لتأهيل وتوظيف ذوي الإعاقة   .25
 مستشفى الملك خالد للعيون .   .26
 القوات البحرية الملكية السعودية  .27
 قوات الطوارئ الخاصة   .28
 الخطوط السعودية  –الخدمات الطبية   .29
 القطاع الصحي جدة – الحرس الوطني    .30

 ديوان المحاسبة العامة   .31 وكالة الجودة   –أمانة مدينة المدينة المنورة  .11
 القطاع الصحي الرياض   – الحرس الوطني  .12
 القطاع الصحي الأحساء  – الحرس الوطني  .13
 صندوق التنمية العقاري  .14

 اللوجستية وزارة النقل و الخدمات .   .32
 هيئة الزكاة والضريبة و الجمارك    .33
 الاجتماعيمية بنك التن    .34

 ديوان المظالم    .35 الهيئة العامة للمنافسات .15
 الهيئة الملكية للجبيل و ينبع     .36 هيئة الإذاعة و التلفزيون .16
 علم  -   T2شركة     .37 وزارة البلديات والإسكان   .17
    هيئة كفاءة الانفاق  .18
                     للدراسات والاستراتيجيات عبد اللهمعهد الملك  .19

 هيئة تطوير عسير  .   38          

 مجمع الملك سلمان للغة العربية. 39 هيئة عقارات الدولة    .20
  
 
 

 

 الكتب والمؤلفات   
 كاتب في كتاب ومضات ملهمة   250المشاركة مع  .1

 عندما تلتقي المشاعر بالخوارزميات  .2
 "المستقبل و التحديات"  2030والذكاء الاصطناعي في رؤية المملكة  التحول الرقمي  .3
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 تحت الطباعة  .4
a. منهجيات استقطاب المواهب وتعزيز الابتكار   

 

 
            
            
            
            
            
            
            
            
            

     
     
     
     
     
     
     
     
   


